
员工离职后发现工资被克扣，劳动仲裁后公司不服向法院
提起诉讼，乐东法院判决——

返还工资押金并支付高温津贴
本报讯（法治时报全媒体记者何

海东 通讯员陈剑辉 吴清宝 易康
杰）近日，正值海口市海联中学放学时
段，校门口集结起一支由新埠街道办
事处、学校、社区、派出所、妇联及执法
中队组成的新安巡防队伍。工作人员
以“守护每一步”为目标，展开校园周
边环境的专项巡查。

据了解，新埠街道为做好护苗行
动，多部门工作人员提前就位，在学校
门口及周边路段形成“人墙”，引导学
生有序离校，同时密切关注来往车辆
和人员动态。这种“定点+巡逻”的模
式，有效提升了校园入口的安全系数，
让家长接送时更安心。此外，巡查队

伍不仅守在校门周边，还深入学校旁
的狭窄巷道，仔细排查治安隐患和消
防风险，对可能存在的拐角盲区、杂物
堆积等问题逐一记录和处理。

针对校园周边的小吃摊点，执法
人员逐一检查经营资质与卫生状况，
对不符合规定的摊主耐心劝导，要求
其规范经营。同时，工作人员重点关
注骑行电动车的未成年学生，结合真
实案例现场讲解交通规则和风险，让
安全意识深入学生心中。

下一步，该街道将常态化开展此
类工作，让“护学岗”成为校园周边的

“安全标配”，持续为学生成长筑起坚
实屏障。

海口新埠街道组建新安巡防队伍

“定点+巡逻”守护学生安全

本报讯（法治时报全媒体记者董
林）日前，中国籍“太行 9”轮装载
64999吨煤炭缓缓靠泊华能东方电厂
码头。得益于八所出入境边防检查站

“零等待”通关机制的高效查验，该轮
到港即开启卸货作业。

据悉，勤务下达后，该站精简船舶
查验流程，优化办理手续，全力保障船
舶准时入境。同时运用“网上办检”系
统提前完成船舶抵港前预检、船舶信
息核查等流程，通过跨部门数据共享
与提前申报机制，实现船舶靠泊即作
业，单船通关时间压缩至15分钟。这
是该站创新“云端边检”服务模式、打
造“指尖上的口岸”的生动体现，更是

持续提高通关效率的有力证明。
据该站有关负责人介绍，近期多

艘外轮相继靠港，该站对电煤、尿素等
物资进出口船舶实施优先保障机制，
通过深化跨部门联合协作，建立定期
会商、数据分享、联合查验机制，实现
对出入境船舶动态监管。同时，协同
推出船员及行李物品“集中查验、快速
放行”一站式服务举措，大幅提升船员
通关体验。

据统计，2025年1月至9月，八所
出入境边防检查站累计保障电煤通关
321.35万吨，助力电厂发电量达52.49
亿千瓦时，保障海南全省约17%的生
产生活用电。

“零等待”高效查验
八所边检站前三季度电煤通关超300万吨

本报讯（法治时报全媒体记者杨
晓晖）10月27日，记者从海口市市场
监督管理局获悉，因建立特种设备安
全技术档案不符合规定要求，中交物
业服务（海南）有限公司被罚1万元。

今年6月11日，海口市市场监督
管理局执法人员在海口市美兰区某小
区检查电梯的使用情况，发现该小区
电梯未设置标志、未建立安全技术档
案。经查，该小区电梯由中交物业服
务（海南）有限公司使用和管理。执法
人员现场向当事人下达了《特种设备
安全监察指令书》，并责令当事人于
2025年6月19日前，建立符合规定要
求的电梯安全技术档案。

今年 7月 3日，执法人员在复查
时，发现该小区电梯已按规定设置标
志，但安全技术档案缺少日常使用状
况记录，以及定期自行检查记录，不符

合规定要求。
为查清事实，该局于7月17日立

案调查。经查，当事人于2021年4月
开始负责对该小区电梯进行管理及实
际使用。2025年6月11日，执法人员
检查发现该小区电梯未建立安全技术
档案，责令当事人限期改正。期限届
满，执法人员对当事人整改事项进行
复查，当事人未完成整改。

当事人对小区电梯仅做周巡查，
没有按照规定建立并落实“日管控、周
排查、月调度”制度，建立的安全技术
档案缺少日常使用状况记录及“日管
控、周排查、月调度”的定期自行检查
记录，不符合规定要求，该行为违反了
《中华人民共和国特种设备安全法》相
关规定。海口市市场监督管理局依法
责令当事人停止使用有关特种设备，
并处以1万元的行政处罚。

建立特种设备安全技术档案不符合规定

一物业公司被罚1万元

本报讯（法治时报全媒体记者连
蒙 通讯员王鹏羽）记者10月27日从
海口市消防救援支队获悉，为形成高
压震慑，推动隐患整改，海口市消防救
援支队对存在风险隐患的单位开展第
三十八批消防安全隐患曝光。

据悉，为深入推进电动自行车安
全隐患全链条整治行动，海口市消防
救援支队持续加大全市电动自行车消
防安全检查工作力度。

经检查发现，海南富南物业有限
公司（都市森林小区）、海南电网产投
服务中心（滨海小区）、石油公司宿舍、
海口新城佳园物业服务有限公司（吉
安花园）、海口琼山区君庭湖畔酒店

（兰欧酒店）、海南爱丽万翔酒店管理
有限公司、海口凯域资产管理有限公
司（永秀花园北二区）、碧桂园生活服
务集团股份有限公司海口分公司（紫
园小区D区）等8家单位，存在小区架
空层停放电动自行车场所未采用耐火
极限不低于2.00h的防火隔墙与安全
出口、疏散通道等其他公共部分实现
完全分隔；电动自行车棚未落实停车
位组与组之间未设置间距不小于2米
的隔离带或采用高度不低于1.5米实
体隔墙分隔等消防安全隐患问题。

针对检查中发现的问题，海口市
消防救援支队责令相关单位立即整
改，消除隐患。

海口曝光第三十八批消防安全隐患单位

涉电动车停放充电问题

交通安全关注关注
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关注关注综合行政执法

本报讯（法治时报全媒体记者王小
亮）10月27日，记者从临高县综合行政
执法局获悉，该局经过不懈努力，成功为
20名工人追回60万余元工资。

据了解，2025年8月，汪某章等20名
工人来到临高县综合行政执法局，投诉黄
冈市某建筑劳务有限公司在临高县某孵
化项目上拖欠其工资60万余元。临高县
综合行政执法局高度重视，立即组织城管
大队劳动保障监察部门展开调查。8月

12日，该局对劳务公司下达《劳动保障监
察核实工资通知书》，要求该公司对汪某
章等20名工人的工资数额进行核实。8
月13日，劳务公司复函称拖欠工资属实，
由于劳务公司与总承包公司海南某中能
建工程有限公司存在争议，故未能及时支
付工人工资。9月23日，执法人员对海南
某中能建工程有限公司下达《劳动保障监
察限期责令改正指令书》。该公司复函表
示工人工资与实际工资核实存在差异，需
进一步核实。

10月15日，临高县综合行政执法局
协同县人力资源社会保障局组织召开临

高县某孵化基地项目欠薪约谈会，召集业
主方、总承包公司、劳务公司进行调解协
商，向各公司负责人阐明拖欠工资的严重
后果，督促其尽快支付工人工资。最终，
总承包公司同意以代付形式支付20名工
人工资。10月23日，60万余元欠薪已全
额发放至20名工人手中。

此次成功追回欠薪，不仅维护了劳动
者的合法权益，也彰显了临高县综合行政
执法局维护劳动市场秩序、保障民生的决
心和担当。下一步，该局将持续加大劳动
保障监察力度，常态化开展欠薪隐患排查
和专项整治行动。

临高县综合行政执法局快速调查持续跟进

为20名工人追回60万元工资

本报讯（法治时报全媒体记者陈太
东 通讯员陈彬）近日，乐东黎族自治县人
民法院审结了一起离职员工维权案件。

据了解，2023年10月，张某入职某实
业公司，担任销售业务代表，双方签订《劳
动合同书》。2024年8月，张某因个人原因
提交离职申请。离职后，张某发现公司在
其在职期间存在多项侵权行为：每月扣除
200元押金，累计达1800元；无正当理由
累计扣款570元；未足额发放高温津贴。
因双方就上述费用的返还与支付无法达成

一致，张某向劳动仲裁机构申请仲裁，仲裁
裁决支持张某的全部诉求。该实业公司不
服仲裁结果，遂向法院提起诉讼。

庭审中，该实业公司辩称，扣除张某
部分工资的原因是其在职期间多次出现
迟到、未打卡的违规行为。因此，该案的
核心争议焦点在于该公司扣除工资的行
为是否具有合法依据。法官围绕这一焦
点，对双方提交的证据进行了全面审查与
核实。

综合双方诉辩意见及举证质证情况，

法院认为：其一，《工资支付暂行规定》第
十五条明确规定，用人单位不得无故克扣
劳动者工资。该实业公司以张某迟到、未
打卡为由累计扣款570元，却未能提供具
体的扣款制度依据及相应的违规事实证
据；扣除1800元押金的行为，同样未提交
合法有效的依据，上述扣款行为均构成违
法。其二，根据《关于用人单位实行高温
津贴有关问题的通知》规定，高温津贴发
放时间为每年4月1日至10月31日，标准
为每天10元。张某2024年在职期间应享

受高温津贴共计4个月22天，公司应依法
补发相应补贴。

最终，法院判决，确认张某与某实业
有限公司自2023年10月19日至2024年
8月22日存在劳动关系；某实业有限公司
于判决生效之日起10日内，向张某退还
被扣工资570元、押金1800元，并支付高
温津贴1300元，三项共计3670元；驳回
某实业有限公司的全部诉讼请求。

判决作出后，双方均未提起上诉，一
审判决已发生法律效力。

本报讯（法 治 时 报 全 媒 体 记 者 陈
敏）近日，万宁市人民法院以犯拒不支付
劳动报酬罪，判处陈某男有期徒刑9个
月，并处罚金5000元。

据了解，2022年1月，某建筑安装工
程公司将万宁市兴隆一工地土建项目的
劳务分包给海南某劳务公司。2022年4
月，海南某劳务公司将上述项目的木模板
制作安装、拆除等劳务分包给陈某男。其
间，陈某男雇佣工人施工。2022 年 12

月，陈某男与海南某劳务公司结算工程造
价总计91万余元，因部分工程量未完工，
公司实际支付88万余元，但是陈某男仍
旧拖欠了汪某等26名劳动者劳动报酬共
计21万余元。

陈某男在万宁市综合行政执法局送
达《责令期限改正通知书》后，未在指定
期限内支付拖欠的劳动报酬，经该局多
次电话联系，其一直拒接电话，有逃匿的
行为。

2023年7月16日，陈某男被抓获到
案，后被取保候审，取保候审期间拒不到
案，于 2025 年 2月 17 日再次被抓获到
案。

法院认为，陈某男拖欠26名工人的
劳动报酬共计21万余元，数额较大，经政
府有关部门责令支付后拒不支付，且一直
拒接执法部门的电话，有逃匿的行为。其
行为构成拒不支付劳动报酬罪，应予依法
惩处，作出以上判决。

恶意欠薪21万余元
一包工头被万宁法院判刑9个月

本报讯（法治时报全媒体记者陈
敏）为了承揽医院的工程项目，一企业法
定代表人向医院院长行贿54万余元。近
日，万宁市人民法院以犯行贿罪，判处林
某雄有期徒刑1年，缓刑1年6个月，并处
罚金10万元。

林某雄系海南某科技公司法定代表
人。2018年，林某雄联系时任万宁市人民

医院院长的陈某（已另案处理），请托其帮
忙承揽该医院的工程项目，并承诺会将承
揽项目回款的5%作为好处费送给陈某。

据了解，4年间，陈某利用职务上的
便利，帮助林某雄的公司承揽了万宁市人
民医院实验室建设、弱电安装、空调系统
管理等项目，并在资金拨付等方面提供帮
助。截至2023年底，林某雄公司项目回

款共计1084万余元，按约定好处费为54
万余元。林某雄按照陈某的指示替陈某
保管上述好处费，截至案发尚未送出。

案发后，林某雄将54万余元赃款退
缴至万宁市财政局账户。

法院认为，林某雄为谋取不正当利
益，给予国家工作人员财物共计54万余
元，其行为已构成行贿罪，作出以上判决。

向医院院长行贿54万余元
一企业法定代表人被万宁法院判刑

近日，海南省海洋和渔业监察
总队直属三支队联合儋州市综合行
政执法局在北部湾辖区开展联合巡
航执法行动，打击渔船越界非法捕

捞行为，维护海上渔业生产秩序。
行动出动中国海监 2169 船，从

洋浦港启航，对儋州、昌江、东方及
临高等周边海域进行严密巡查。巡

航里程 300 余海里，现场教育提醒
渔船 30 余艘。

（法治时报全媒体记者 麦文耀
通讯员 孙贤高 何文琼）

打击越界捕捞

不服管理殴打交警
海口一男子被刑拘

本报讯（法治时报全媒体记者黄

君）10月25日18时30分许，海口市海

府立交桥下发生一起交通事故。现场

交警在处置过程中，涉事车主吴某某

（男，46岁），不服从道路交通安全管理，

辱骂、殴打劝阻、纠正其交通安全违法

行为的执勤人员蔡某某，致使蔡某某面

部、膝部、手部皮肤挫伤。随后涉事司

机吴某某被民警当场控制并带回蓝天

派出所。

经检测，涉事司机吴某某排除酒驾

毒驾。目前，吴某某因涉嫌妨害公务罪

被警方依法刑事拘留。

警方提醒，公安机关依法执行公务

受法律保护，执法权威不容侵犯。对恶

意阻挠甚至以暴力方式阻碍执行公务

的违法行为，公安机关将依法予以严

惩。若认为执法违反法律规定或有过

错，可事后通过正常的途径进行反映或

申诉。

驾车行经人行横道
未减速未停车
海口一司机致一85岁

老人当场死亡
本报讯（法治时报全媒体记者黄

君）近日，海口公安交警发布一则事故

案例，警示群众在斑马线前应减速让

行。

据了解，7月28日6时05分，在海

口市龙华区海德路昌茂澳洲园人行横

道处，一名85岁老人在步行通过斑马线

时，黄某某驾驶轿车行经人行横道，未

减速未停车，直接撞上正在过马路的老

人。事故造成老人当场死亡。

事故的发生是由于机动车驾驶人

黄某某未确保安全行驶、遇行人正在通

过人行横道时未停车让行的违法行为

而造成。其违法行为与事故成因具有

因果关系，在事故中起直接作用。黄某

某违反《中华人民共和国道路交通安全

法》第二十二条及第四十七条，承担事

故全部责任。

儋州社戒社康专职工作
人员业务培训班结业

理论与实践相结合
本报讯（法治时报全媒体记者许

光伟 马宏新）近日，儋州市委政法委举

办的为期3天的2025年全市社区戒毒

社区康复专职工作人员业务培训班结

业。

此次培训紧扣禁毒工作实际，邀请

省委政法委、省琼山强制隔离戒毒所、

市禁毒办业务骨干进行专题授课。课

程内容设计新颖，授课方式灵活多样，

内容丰富、重点突出，既有形势分析，又

有案例剖析，既注重方法讲授，又注重

研讨交流，实现了理论与实践相结合、

务虚与务实相统一，帮助参训人员解决

工作中的难题和困惑。

参训人员静心学习、沉心思考、潜

心研讨、收获满满，纷纷表示要领悟好、

吸收好、转化好、运用好培训所学知识

来指导实践、推动工作，努力将学习成

果转化为推动全市禁毒工作高质量发

展的强大动力。

结业式提出，当前全省上下正在全

力推进海南自由贸易港建设，加快推动

海南高质量发展，大家要聚焦“无毒品

危害的自由贸易港”的目标要求，做好

社会面吸毒人员分类管控和社戒社康

人员服务管理，对标对表工作任务，全

力以赴逐项抓成效、抓落实，不断提升

工作质效。

本报讯（法治时报全媒体记者王
季）近日，澄迈县举办2025年农资溯
源体系专题培训会。全县200余家农
药经营店负责人参会，共同探讨农资
监管新路径。

会议通报了海南省农药信息管理
平台的应用情况，发放了因不执行农
药购销电子台账被吊销农业经营许
可证警示教育案例，同时还组织签订
农药安全管理告知书，明确各方责
任，确保农药市场“源头可查、去向可
追、责任可究”。

“培训让我对农药信息管理平台
的操作有了更深入了解，特别是溯源
功能能帮助我们更好地管理农药进

货和销售，确保农产品质量安全。”金
江镇农药经营店负责人李先生说。

老城镇经营者王女士表示：“通过
这次培训，深刻认识到规范农药市场
秩序的重要性。这不仅关系到消费
者的健康，也关系到我们企业的长远
发展。我会严格按照法律法规要求
经营农药，为澄迈农业的高质量发展
贡献自己的力量。”

多位参会人员表示，培训内容
“干货满满”，既有专家的技术指导，
又有法律解读，更有信息平台的实
际操作演示，让大家对农资溯源体
系的技术路径、政策要求有了更清
晰的认识。

澄迈举办2025年农资溯源体系专题培训会

签订农药安全管理告知书


