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三亚政法工作亮点巡礼 系列专题之二

2025年3月25日 星期二
编辑/陈婷 检校/林潇敏 版式/王帅04

以环境之“优”，谋发展之“势”。
过去一年，海棠区维稳工作聚焦服务保障发

展大局，高效统筹发展和安全，以高水平安全服
务高质量发展，以新安全格局保障新发展格局，
踔厉奋发、笃行不怠，全力以赴为经济社会高质
量发展和人民群众平安幸福生活创造良好环境。

——全力服务保障第十二届全国少数民族
传统体育运动会等重要活动期间安全稳定。坚
决落实三亚市委政法委关于维稳安保工作部署
要求，认真组织开展矛盾纠纷排查、维稳安保工
作，做到矛盾纠纷边化解边请示上报，确保重要
节点时期社会大局持续稳定。

——打造安全稳定社会环境。持续加强社
会面巡查防控，部署警力到人员比较密集的场
所，加大巡查防控力度，确保社会面持续稳定。
做好道路交通安全工作，严厉打击酒驾醉驾、无
证驾驶、“三超一疲劳”等交通违法行为，防止交
通事故的发生，确保道路交通安全。持续做好
安全生产领域排查管控。应急等业务主管部门
紧盯危化品、城镇燃气、建筑施工等行业领域，
加大督查力度，压实企业责任，确保工作措施落
到实处。

——持续推动重大事项社会稳定风险评估

工作。按照“应评尽评”要求，积极推动社会稳定
风险评估工作规范开展。督促指导全区各部门
严把风险关，在落实重大决策、推动重点项目时，
做好事前稳评工作，特别是涉及村民征地安置补
偿，严格按照程序、标准执行，确保群众利益得到
保障。

——强化警示宣传教育，积极营造良好氛
围。组织开展“见龙升昌 四海昌盛”年货节暨反
邪教警示宣传教育活动、“彩跑阳光下 你我共反
邪”为主题的反邪教警示教育宣传活动、反恐反
邪教宣传教育进社区活动、“4·15”全民国家安全
教育日教育宣传活动5次，发放各类宣传资料、
宣传品5000余份，悬挂横幅5条，宣传海报400
多张，为全区社会大局持续和谐稳定营造了良好
的舆论宣传氛围。

三亚市海棠区委政法委相关负责人表示，全
区上下将深入贯彻落实省、市相关工作部署要
求，进一步提高政治站位，继续坚持和发展新时
代“枫桥经验”，深入开展安全稳定风险排查化解
行动，健全完善相关工作机制，做好预警和化解
工作，切实从源头上预防、减少或消除社会风险，
为三亚经济社会高质量发展营造安全稳定社会
环境。 （世馨）
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平安是人民群众最
朴素的愿望，稳定是高质
量发展最基本的前提。

正 视 风 险 挑 战 ，顺
应群众期盼，护航发展
大 局 ……2024 年 以 来 ，
三亚市海棠区委政法委
在区委、区政府的坚强
领导下，在市委政法委
的有力指导下，坚持和
发 展 新 时 代“ 枫 桥 经
验”，全面认真开展矛盾
纠纷排查、涉稳风险化
解处置等工作，圆满完
成了省、市、区维稳安保
工作任务，实现“五个严
防，三个确保”的工作目
标，为三亚打造国际旅
游消费中心核心区营造
和谐稳定的良好环境。

民为邦本，本固邦宁。三亚海棠区委、区政
府高度重视维稳工作，多次召开会议专题研究部
署维稳工作，严格落实党委领导、区委政法委牵
头抓总、各职能部门协同配合的工作体系。

区委常委、政法委书记卢家强多次召开维稳
工作会议，统筹部署社会风险防控、重点涉稳风
险化解、社会面治安防控等各项维护社会稳定工
作，确保重要节点、重大活动期间社会大局稳定。

区维稳办聚焦社会各类矛盾，多次召开专题
协调、推进会议，集中分析和研究解决突出问
题。结合工作实际，根据重要节点制定维稳工作

方案，进一步明确工作责任和夯实各项维稳安保
措施，保证工作重点明确，责任落实到位。

同时，通过发布涉稳风险提示函等方式，及时
预警潜在风险隐患，督促全区各部门按要求开展
分管领域维稳工作，确保出现突发事件能够快速
反应、及时应对、有效处置。

此外，在加强部门协同联动方面，进一步整合
全区基层力量，做好矛盾纠纷排查。联合执法、
公安等部门对辖区重点行业领域开展排查，对风
险隐患做到发现在早、处置在小，严防群体性事
件发生。

强化组织领导 健全维稳工作“指挥中枢”

“终于可以回家过个好年了！”今年春节前
夕，收到工资到账短信后，杨某成激动地说。

原来，2024年10月，杨某成等17人受雇于
深圳某装饰有限公司，在三亚某公馆开展工作，
2024年12月还未拿到工资。杨某成等人多次讨
薪无果，希望相关部门能够协调处理。

接到热线后，三亚市综合行政执法局海棠分
局迅速介入，联合辖区派出所积极处理该起案
件，在收集相关证据材料后，立即组织相关当事
人进行约谈，结合法律法规用心、情、理，耐心对
其劝诫，最终涉事企业负责人深刻认识自己的错
误，付清杨某成等17人工资款共计17.3万元。

过去一年，海棠区坚持和发展新时代“枫桥
经验”，持续深入推动服务保障群众、畅通诉求表
达、排查化解矛盾纠纷工作，切实解决群众急难
愁盼问题，努力把矛盾纠纷化解在基层、解决在
萌芽，进一步提升了基层社会治理效能，夯实了
维稳工作的基层基础。

——加强矛盾隐患排查。充分发挥职能部
门和基层组织作用，深入开展矛盾纠纷、涉稳问
题和安全隐患排查化解行动，主动发现问题，及

时做好化解处置。加大对征地拆迁、房地产、劳
资纠纷、物业小区等领域矛盾纠纷排查化解力
度，特别是针对风险较高的隐患，定期排查上报。

——全面推进专业性、行业性人民调解组织
建设。在龙江安置区建立法律服务超市，在藤桥
派出所、林旺派出所、海棠湾法庭、蜈支洲岛码
头、免税店分别建立5个矛盾纠纷调解室，在25
个村（社区）建立矛盾纠纷调解中心，实现调解委
员会、调解小组、调解员的三级调解网络，形成横
向到边、纵向到底、上下贯通、左右协调、依托村
（社区）、多方参与的人民调解工作格局。

——及时回应群众诉求。坚持开展接访活
动，畅通群众诉求表达渠道。主动接访利益诉求
群体和信访人员，通过认真倾听和耐心沟通，及时
答复和解决合法诉求，群众信访频次明显下降。

——妥善化解矛盾纠纷。秉持“小事不出
村，大事不出区，矛盾不上交”理念，充分发挥基
层调解组织作用，通过分类施策、包案化解，成功
化解一大批矛盾纠纷。2024年，海棠区委政法
委收集并调处171起矛盾纠纷，调处成功169
起，成功率突破98.8%。

夯实基层基础 主动排查化解涉稳风险隐患

不断优化环境 服务保障高质量发展

三亚市海棠区开展信访工作条例宣传月活动。

三亚市海棠区工作人员深入社区开展法律法规宣传活动。

三亚市海棠区委政法委工作人员走进社区，听取一起矛盾纠纷当事人意见建议。

三亚市海棠区委常委、政法委书记卢家强主持召开涉房地产项目矛盾纠纷协调推进会。三亚市委常委、政法委书记林鹏到海棠区调研保安全护稳定工作。
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